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Vorwort des Prasidenten der Bezirksgemeinschaft

Der Zusammenhalt zwischen den Wirtschaftstreibenden und den 6ffentlichen Insti-
tutionen ist unentbehrlich, insbesondere in Zeiten der Wirtschaftskrise. Die Bezirks-
gemeinschaft Uberetsch - Unterland sieht sich selbst als Teil einer Partnerschaft, um
den sozialen Pakt zwischen BiirgerInnen und Institutionen zu starken und das sozia-
le Netz zu verdichten. Deshalb sind wir besonders stolz, dass die Idee der ,Langen
Nacht der Betriebe“ in einem gemeinsamen Treffen von Vertretern aus Gemeindepo-
litik und Wirtschaft im Bezirk Uberetsch - Unterland entstanden ist. Gerne haben wir
uns als Bezirksgemeinschaft in der Umsetzung durch unsere Kontakte zu den Ge-
meinden beteiligt.

Sinn und Zweck einer derartigen Veranstaltung ist es, die Betriebe vor allem jun-
gen Interessierten zu prasentieren und so deren Arbeitseinstieg zu erleichtern. Zu-
dem konnen Netzwerke zwischen den Betrieben gebildet und ausgebaut werden.
Nicht zuletzt erfiillt die ,Lange Nacht der Betriebe“ auch einen gesellschaftlichen
Nutzen, da sie ein soziales Zusammenfinden ermoglicht.

An zukiinftigen Veranstaltungen sollten noch mehr Betriebe teilnehmen und da-
fiir in personlichen Gesprachen liberzeugt werden. Auch wére es wiinschenswert,
wenn sich die Lange Nacht der Betriebe nicht nur auf das Unterland erstreckt, son-
dern weitere Gebiete, vor allem die Gemeinden Kaltern und Eppan des Uberetsch und
das Gebiet um Leifers umfasst, mehr Schiilerinnen und Schiiler begeistert und vor
allem die Jugend motiviert, innovative Arbeitsplatze direkt in unseren Betrieben und

in einem spannenden Ambiente kennenzulernen.

Oswald Schiefer

Prasident der Bezirksgemeinschaft Uberetsch - Unterland



Vorwort des Landesrates

Die Lange Nacht der Betriebe im Stidtiroler Unterland war ein voller Erfolg. Ich gratu-
liere dem Institut fiir Public Management der EURAC zu dieser Initiative. Durch
mehrere gleichzeitig stattfindenden offenen Tiiren bei den verschiedenen Unterneh-
men konnte sich die Bevolkerung ein Bild davon machen, welche Wertschépfung,
welche Produkte, welches Know-how in ihrer unmittelbaren Nahe vorhanden sind
und welche Beschéftigungsmoglichkeiten dort geboten werden. Die vielen, gut vor-
bereiteten Rahmenveranstaltungen waren zudem eine wertvolle Informationsquelle
fiir all jene, die sich mit dem Wirtschaftsgeschehen in ihrer Umgebung auseinander-
setzen wollen.

Ein Dank gebiihrt auch allen Betrieben und Unternehmen, die sich bereit erklart
haben, gewissermafien nach Feierabend ihre Leistungen und Produkte vorzustellen
und einer breiteren Offentlichkeit ndher zu bringen. Auch die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter haben mit groflem Einsatz stolz ,ihr“ Unternehmen vorgestellt und ihre
Arbeiten erklart.

Erfreulich ist weiters, dass auch das eine und andere Arbeitsverhiltnis zustande
gekommen ist und, dass so Menschen eine Beschéftigungsmoglichkeit in ihrer na-
hen Umgebung gefunden haben.

Ich wiinsche mir, dass die Lange Nacht der Betriebe auch auf weitere Bezirke Siid-
tirols ausgedehnt wird und diese innovative Art des gegenseitigen Kennenlernens

der Wirtschaft mit den Menschen fortgefiihrt und ausgebaut werden kann.

Dr. Ing. Roberto Bizzo

Landesrat fiir Arbeit und fiir Innovation und Forschung



Einleitung

Den Innovationsgeist von Gemeindevertretern und Wirtschaft gemeinsam nutzen.
Lokale Politik und Wirtschaft an einen Tisch bringen. So hatte alles begonnen. Am
20. Juli 2011 entstand im Rahmen eines Kreativititsworkshops mit Vertretern von
Gemeinden und Unternehmen so die Idee zur Langen Nacht der Betriebe (LNdB), die
am 31. August 2012 erstmals im Stidtiroler Unterland umgesetzt wurde.

Uber 100 Unternehmen in acht Gemeinden machten mit. Koordiniert von der
EURAC, mitgetragen von der Abteilung Arbeit der Autonomen Provinz Bozen - Sidti-
rol und von der Bezirksgemeinschaft Uberetsch - Unterland und finanziert vom Euro-
paischen Sozialfonds (ESF). Die Medienresonanz war enorm. Die Gemeinden und teil-
nehmenden Betriebe boten einen natiirlichen und spannenden Rahmen. Grenzen
zwischen Betrieben, Branchen und Generationen wurden {iberwunden. Menschen
kamen zusammen, informierten sich, tauschten sich aus und erlebten das, was Siid-
tirols Wirtschaft auch in Zeiten der Krise ausmacht: Unternehmergeist und innova-
tive Arbeitsplatze vor Ort.

Innovationspotentiale aufzeigen, Netzwerke ausbauen und die Kooperationen
fordern, um gemeinsam erfolgreich zu sein - das sind wichtige Strategien, um die
Attraktivitat lokaler Standorte zu steigern. Die LNdB vereint diese Ansétze. Dartiber
hinaus bot die Veranstaltung eine gute Moglichkeit, sich als Betrieb individuell der
breiten Offentlichkeit oder einer ausgewéhlten Zielgruppe zu prasentieren. Das For-
mat der LNdB stellte sich als flexibel, effektiv und nachhaltig zielfiihrend heraus.

An dieser Stelle danken wir dem Européischen Sozialfonds (ESF), der Landesabtei-
lung Arbeit, der Bezirksgemeinschaft Uberetsch - Unterland, sowie allen beteiligten
Gemeinden und im Besonderen den lokalen Koordinatoren und teilnehmenden Be-
trieben fiir Thre Unterstiitzung und Kooperation. Der gezeigte Zusammenhalt bei der
gemeinsamen Organisation sowie die gegenseitige Unterstiitzung wahrend der Pla-

nung und Durchfithrung der LNdB sind ein positives Zeichen fiir die Zukunft.



1. Wie kam es zur ersten Langen Nacht
der Betriebe (LNdB)?

1.1 Die ldee - Projekt LNdB

Im Rahmen des vom Europaischen Sozialfonds (ESF) geforderten Projektes ,Star-
kung/Forderung der Kooperation zwischen Gemeinden und Wirtschaft (Job Crea-
tion)“ und in Zusammenarbeit mit der Abteilung Arbeit der Autonomen Provinz
Bozen - Siidtirol sowie den Bezirksgemeinschaften Siidtirols' hat das Institut fiir
Public Management der Europaischen Akademie Bozen (EURAC) versucht, innovative
Beschiftigungsfelder zu finden und das Netzwerk zwischen Unternehmen und loka-
len Korperschaften zu starken. Zur Zielerreichung wurde eine praxisorientierte Vor-
gehensweise, basierend auf Erkenntnissen und Methoden der Management-Literatur,
angewandt. Zentrales Merkmal des Projektes war die Orientierung an der Situation
vor Ort und den Anforderungen sowohl der Wirtschaft als auch der Arbeitssuchen-
den in den Bezirksgemeinschaften (BZG) des Landes.

Auf einer Flache von 424 km’ umfasst die BZG Uberetsch - Unterland 72.803 Ein-
wohner (ASTAT, 2013) und somit mehr als 14 % der Bevolkerung Siidtirols, verteilt auf
18 Gemeinden?. Ca. 45% aller Unternehmen des Bezirkes sind landwirtschaftliche Be-
triebe, jedoch arbeiteten im Jahr 2012 nur rund 11 % der unselbststandig Beschaftig-
ten in der Landwirtschaft. Unter Beriicksichtigung des Beschaftigungsanteils der
unselbststandigen Arbeitskrafte sind das produzierende Gewerbe sowie der Handel
die wichtigsten Wirtschaftszweige (WIFO, 2012). Dies zeigt, dass der Bezirk auch als
Beschéaftigungs- und Wirtschaftsstandort fiir weitere Branchen seine Bedeutung hat:
zahlreiche lokal, aber auch international tatige Unternehmen sind hier angesiedelt
und bieten Arbeitsplatze in verschiedenen Bereichen.

Tabelle 1 zeigt eine Zusammenfassung der wichtigsten Eckdaten der Bezirksge-

meinschaft Uberetsch - Unterland und einen Vergleich mit Siidtirol im Allgemeinen.

1  Bezirksgemeinschaften (BZG) sind iibergemeindliche Einrichtungen mit Aufgaben
insbesondere in den Bereichen Sozialwesen und Umwelt. Die rechtliche Grundlage
bildet das Landesgesetz Nr. 7/1991. Siidtirol verfiigt iiber sieben BZG: BZG Vinschgau, BZG
Wipptal, BZG Pustertal, BZG Burggrafenamt, BZG Eisacktal, BZG Salten-Schlern und
BZG Uberetsch - Unterland.

2 Die Gemeinden der BZG Uberetsch - Unterland sind Andrian, Eppan, Kaltern, Terlan
(Uberetsch), Aldein, Altrei, Auer, Branzoll, Kurtatsch, Kurtinig, Leifers, Margreid, Mon-
tan, Neumarkt, Pfatten, Salurn, Tramin, und Truden (Unterland).

Projekt
,Job Creation“

Eckdaten Uber-
etsch-Unterland



Kreativitats-
workshop

Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

Tabelle 1: Eckdaten der Bezirksgemeinschaft Uberetsch - Unterland

.. Anteil
Uberetsch - . ..
Stidtirol Uberetsch -
Unterland
Unterland
Bevolkerung (31.12.2011) 72.803 511.750 14 %
Anteil deutschsprachig 67,48 % 69,41 % -
Unternehmen 9.357 58.353 16%
- davon Landwirtschaft 4.253 17.036 25%
- davon gewerbliche Unternehmen 5.104 41.499 12%
Unselbststindige Beschiftigte 23.856 191.723 12.%
- davon Landwirtschaft 2.686 7.615 35%
Arbeitslosenquote 41% 3,3% -
Touristische Niachtigungen (Jahr 2011/12) 2.041.921 28.881.809 7%

Quellen: Landesinstitut fiir Statistik (ASTAT), 2013 und Wirtschaftsforschungsinstitut (WIFO), 2012.

Die Projektidee zur Langen Nacht der Betriebe (LNdB) wurde vor Ort von Vertre-
tern und Akteuren aus Politik und Wirtschaft in einer speziellen Vorgangsweise erar-
beitet.

Zu diesem Zweck wurde in den Rdumen der BZG Uberetsch - Unterland in Neu-
markt am 20. Juli 2011 ein Kreativitatsworkshop mit Vertretern von Gemeinden und
der lokalen Politik und Verwaltung sowie Fiihrungskraften und Unternehmern abge-
halten. Insgesamt zwolf Teilnehmer hatten sich in Neumarkt eingefunden. Tabelle 2
zeigt die Teilnehmerliste. Zudem war der Direktor der Abteilung Arbeit der Autono-
men Provinz Bozen - Siidtirol* anwesend und hielt einen einfithrenden Impulsvor-

trag zur aktuellen Situation am Arbeitsmarkt im Bezirk Uberetsch - Unterland.

Tabelle 2: Teilnehmer des Kreativitdtsworkshops in Neumarkt

Name Funktion

Vertreter der lokalen Politik und Verwaltung

Martin Fischer Biirgermeister der Gemeinde Kurtatsch
. Gemeindereferent fiir u.a. Handel, Handwerk und Industrie
Elmar Gabalin .
der Gemeinde Auer
Christoph Matzneller Biirgermeister der Gemeinde Aldein
Daniela Montagna Gemeindereferentin fiir Soziales der Gemeinde Truden

Priska Pernstich Steinegger | Koordinatorin des Arbeitsvermittlungszentrums Neumarkt

Oswald Schiefer Bezirksprasident Uberetsch - Unterland

Birgit Vieider Vizebiirgermeisterin der Gemeinde Andrian

3 Dr. Helmuth Sinn



Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

Name Funktion

Fiihrungskrifte und Unternehmer

Robert Blaas Geschaftsfiithrer Rotho Blaas GmbH

Franz Gasser Geschiftsfithrer Weingut Manincor
Flora Kross Vizepriasidentin ewo GmbH

Konrad Pomella Prasident Ipoh GmbH

Andreas Roner Seniorchef und Prasident Roner AG Brennereien

Die Ideengenerierung erfolgte in An- P =
lehnung an die 6-3-5 Methode. Die auf | .

dem Konzept des Brainwriting* basie-
rende Methode sieht in ihrer klassi- | i ‘
schen Form vor, dass sechs Teilnehmer |
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Abbildung 1: Ideensammlung in

Anlehnung an die 6-3-5 Methode (Beispiel)
Quelle: ACADEMIA #Special, 2011, S. 37

entsteht Inspiration und drei neue oder
ergdnzende Ideen konnen dazugeschrie-
ben werden. Insgesamt wird jedes der
sechs Blatter fiinf Mal weitergeben. Da fiir jeden Durchgang nur eine kurze Zeitspan-
ne, in der Regel fiinf Minuten, vorgesehen ist, lassen sich mit der 6-3-5 Methode in
kurzer Zeit eine Vielzahl von Ideen generieren. Idealerweise entstehen so 108 Ideen
in nur 30 Minuten (6 Teilnehmer x 3 Ideen x 6 Zeilen) (Rohrbach, 1969).

Ein grof3er Vorteil dieser Methode ist ihre Anpassungsfahigkeit: sie kann flexibel
an unterschiedliche Gegebenheiten wie die Gruppengrofle oder die Komplexitét der
Problemstellung angepasst werden. So wird die ,fiinf“ beispielsweise haufig durch
die Zeitspanne pro Runde von fiinf Minuten erklart (Haas, 2013).

Im Falle des Ideenworkshops in Neumarkt war es demnach die Variante der 4-3-5
Methode, wobei die Gruppen aus vier Teilnehmern bestanden und gebeten wurden,
jeweils drei Ideen innerhalb von je fiinf Minuten zu nennen (ACADEMIA, 2011; Bern-

hart & Pinzger, 2011).

4  Brainwriting ist eine Kreativitatstechnik zur Ideenfindung in Gruppen. Bei dieser
Methode kann jedes Gruppenmitglied in Ruhe iber Ideen nachdenken und diese
schriftlich festhalten (VanGundy, 1984).

6-3-5 Methode



Abbildung 2:
Impressionen aus
dem Ideenwork-
shop in Neumarkt

Fotos: Josef Bernhart
(EURAC)

Entstehung der
Idee im Workshop

Idee ,Lange
Nacht der
Betriebe (LNdB)“

Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

Motiviert durch Daten und Fakten und den Willen, gemeinsam durch innovative
Ideen etwas zu verandern, konnten so beim Workshop in Neumarkt innerhalb kurzer

Zeit 71 Ideen aufs Papier gebracht werden.

Aus den gesammelten Ideen und Vorschldgen wurde die Organisation und Durch-
flihrung einer Abendveranstaltung mit Eventcharakter als erfolgversprechendstes
und gleichzeitig umsetzbares Projekt fiir das Unterland ausgesucht. Die Idee zur ers-
ten Langen Nacht der Betriebe war geboren.

Als Vorlage sollte das bereits bekannte Erfolgskonzept einer ,Langen Nacht“ die-
nen. Einige Good-Practice-Beispiele, die als Inspiration dienten, sind die ,Lange
Nacht der Forschung® (Bozen)®, die ,Lange Nacht der Museen”“ (in diversen Stadten
Deutschlands und Osterreichs sowie in Bozen)®, die ,Lange Nacht der Industrie” (in
diversen Stadten Deutschlands)’ und die ,Lange Nacht der Kirchen“ (in diversen Stad-
ten Deutschlands und Osterreichs)®.

Das Ziel der Veranstaltung sollte nicht sein, ein einziges konkretes neues Beschaf-
tigungsfeld zu identifizieren, sondern die zahlreichen vorhandenen, jedoch zu wenig
5  Lange Nacht der Forschung (Bozen): http://www.langenachtderforschung.it
6  Lange Nacht der Museen (Miinchen): http:/www.muenchner.de/museumsnacht

Lange Nacht der Museen (Bozen): http://www.langenacht.it

7  Lange Nacht der Industrie (Deutschland): http://www.langenachtderindustrie.de
8  Lange Nacht der Kirchen (Osterreich): http://www.langenachtderkirchen.at
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Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

wahrgenommenen Beschaftigungsfelder in verschiedenen Branchen zu kommuni-

zieren.

Das EURAC-Projektteam prasentierte zunachst ein erstes Konzept und iiberarbei-
tete dieses in Abstimmung mit der Landesabteilung Arbeit und in Zusammenarbeit
mit der BZG Uberetsch - Unterland und den Gemeinden des Siidtiroler Unterlandes.

Aufgrund der Vielzahl an involvierten Partnern erschien eine Governance-Struk-
tur, basierend auf einer klaren Verteilung der Aufgaben, entscheidend fiir die Umset-
zung und den Erfolg der Veranstaltung.

Kennzeichnend fiir die sogenannte Governance-Logik sind interorganisatorische
Netzwerke, die sich aus Politik- und Verwaltungsorganisationen, Verbanden, Unter-
nehmen und Non-Profit-Organisationen - mit oder ohne 6ffentlicher Beteiligung -
zusammensetzen konnen (Jann, 2002).

Abbildung 3 zeigt die Governance-Struktur des Projektes und veranschaulicht die
Aufgaben und Funktionen der zentralen Projektpartner sowie das Kommunikations-

und Beziehungsnetzwerk zwischen diesen.

Abbildung 3: Kooperationsstruktur und Beziehungsnetzwerk der LNdB
Y
Européischer
Sozialfonds (ESF)

o

Projektbericht Grundfinanzierung

R Konzepterstellung . A Unterstltzung bei B N
e & -absti Ve Antragsstellung,
/ - -abstimmung / - / AUTONOME [ 9 %| PROVINCIA
" EUR Ac Bereitstellung ‘ PROVINZ W AUTONOMA
= == : {
onzsptste voromatonn |55 OGP e

A
) 4

o Informationen . . . !
BZG Uberetsch - | | '”’S\}l't“‘ fdr Public Landesabteilung
Unterland ' anagement Arbeit
N
N
N
Aufgaben, .
Informationen, Anforderungen Informelle Ko\operanon
Informelle Kooperation p N
— — N
J/ Bedurfnisse, A
Teilnehmende | Anforderungen ( )
Gemeinden Te|lnehr_‘nende
(Blrgermeister & Aufgaben, Betriebe
lokale Koordinatoren) Informationen .\
\ »

Die folgende Karte zeigt die Standorte der teilnehmenden Gemeinden im Sudtiro-

ler Unterland.
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Koordinations- und
Kommunikations-
funktion

Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

1 7 = 1 Abbildung 4: Karte
! der teilnehmenden
Gemeinden

Im weiteren Verlauf der Planung und Vorbereitung der LNdB iibernahm das
EURAC-Institut fiir Public Management eine Koordinations- und Kommunikations-
funktion. Die Abstimmung und Vernetzung mit den angefiihrten Partnern stand da-
bei an erster Stelle.

Die Koordinierung bestand vor allem darin, sich in kontinuierlichen Treffen mit
den verschiedenen Akteuren (20 Treffen allein mit Gemeinden) abzustimmen, und
weitere Umsetzungsschritte festzulegen. Auflerdem bestand kontinuierlicher Kon-
takt mittels Telefon und Email, damit alle Bediirfnisse einflieBen und die Abstim-
mung optimiert werden konnten. Die Umsetzung selbst lag in der Folge im Verant-
wortungsbereich der Gemeinden und der teilnehmenden Betriebe. Die Gemeinden
arbeiteten hauptsachlich an der Umsetzung der Rahmenveranstaltungen sowie an
der Koordination der Betriebe. Die Betriebe hingegen hatten die Moglichkeit der eige-
nen Inszenierung und Darstellung bei der LNdB.

Auch wurde fiir jede Gemeinde ein lokaler Koordinator benannt, der als ein erster
Ansprechpartner der Gemeinde sowohl fiir das EURAC-Team als auch fiir die Betriebe
vor Ort fungierte. Wiahrend der Planungsphase konnten so die Bediirfnisse und
Anforderungen aller Gemeinden und Betriebe erhoben und entsprechende Vorgaben
vereinbart werden. Auch fiir die Umsetzung stellten die lokalen Koordinatoren ein
unverzichtbares Bindeglied dar, das der EURAC erlaubte, acht Gemeinden und {iber

100 Betriebe in einer Veranstaltung zu verbinden.

12



Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

Zusatzlich stellte die Offentlichkeitsarbeit und damit die Einbindung aller Interes-
sierten im Sinne der Governance-Struktur einen zentralen Aufgabenbereich der
EURAC dar. Somit konnten weitere Partner, u.a. der Landesverband der Handwerker
(LVH), ca. 70 Mittel- und Oberschulen im Grof3raum Siidtiroler Unterland, die Stidtiro-
ler HochschiilerInnenschaft (sh.asus) und der Unternehmerverband, als Unterstiitzer

in der Offentlichkeitsarbeit gewonnen werden.

1.2 Meilensteine in der Planung und Organisation

Das erste Schliisselereignis war die
Teilnahme an der Veranstaltung
,Handwerk unter den Lauben“ am
5. Mai 2012 in Neumarkt. Das
EURAC-Institut fiir Public Manage-
ment war mit einem eigenen Stand

unter den Lauben prasent und

; l1' :':"i
Abbildung 5: EURAC-Vertretung bei
sHandwerk unter den Lauben® in Neumarkt

konnte so die Lange Nacht der Be-
triebe (LNdB) aktiv bewerben. Hier-
zu wurden iiber 300 Gespriache mit
Politikern, Vertretern von Betrieben und Besuchern der Veranstaltung gefithrt und
neue Impulse fiir die Umsetzung der LNdB gesetzt.

Gleichzeitig haben die Gespriache mit Gemeindevertretern gezeigt, dass die Vorbe-
reitungen in manchen Gemeinden noch einer zusatzlichen Unterstiitzung bedurften
und eine starkere Involvierung durch das EURAC-Projektteam néotig war.

Ein néchster Schritt in der Umsetzung der LNdB war die Erstellung der Veranstal-
tungsprogramme der teilnehmenden Gemeinden. Zusétzlich wurde in einem Ak-
tionsplan die Aufgaben- und Verantwortungsverteilung auf die einzelnen Akteure
festgelegt.

In den folgenden Monaten arbeiteten alle Beteiligten aktiv an der Umsetzung der
LNdB. Am Ende beteiligten sich {iber 100 Betriebe aus acht Gemeinden an der Veran-
staltung. Durch die hohe Zahl der Teilnehmer entstand im Zuge der Organisation
und Umsetzung ein hoherer sowohl personeller als auch finanzieller Aufwand als ur-
spriinglich vorgesehen. Nichtsdestotrotz oder gerade aufgrund des grofien Interesses
von Seiten der Wirtschaftstreibenden waren die Motivation und das Engagement
aller Akteure dennoch hoch. Gemeinsam konnten in allen Gemeinden sich erganzen-

de Veranstaltungsprogramme definiert und {ibergemeindlich abgestimmt werden.
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Offentlichkeits-
arbeit

Wie kam es zur ersten Langen Nacht der Betriebe (LNdB)?

Zusatzlich konnte durch eine Vielzahl von redaktionellen Beitragen in Print- und
Onlinemedien und trotz des geringen Werbebudgets die Offentlichkeit frithzeitig auf
die Veranstaltung aufmerksam gemacht werden. Die nachstehende Tabelle zeigt die
wichtigsten Aktivitaten der Offentlichkeitsarbeit zur Bekanntmachung und Bewer-

bung der LNdB:

Tabelle 3: Zentrale Aktivitaten der Kommunikations- und Offentlichkeitsarbeit

Infobrief an iiber 70 Mittel- und Oberschulen in Bozen, Uberetsch - Unterland sowie den
Nachbargemeinden der Provinz Trient

Veroffentlichung des Veranstaltungsprogrammes in Gemeindezeitungen des Unterlandes
Verteilung von 5.000 Flyern & 500 Plakaten®
Radiowerbung (Siidtirol 1)

Werbung in Print- und Onlinemedien (Die Neue Siidtiroler Tageszeitung, Siidtirol Online
(http://www.stol.it))

Redaktionelle Berichterstattung (Alto Adige, Die Weinstrafe, Siidtiroler Wirtschaftszeitung,
Siidtirol Journal (RMI), Tagesschau (Rai Sender Bozen), Siidtirol Heute (ORF))

9  Mit finanzieller Unterstiitzung durch die Raiffeisenkassen Deutschnofen-Aldein,
Uberetsch, Unterland und den Landesverband der Handwerker (LVH).
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2. Wie ist die Lange Nacht der Betriebe
abgelaufen?

Das Siidtiroler Unterland hat keinesfalls nur Apfel und Wein zu bieten. Die Gemein-
den verfiigen iiber eine Vielzahl an Betrieben und Arbeitsmoglichkeiten in allen
Sparten und Bereichen. Allerdings gibt es Unterschiede in der Beschaftigungs- und
Wirtschaftsstruktur der einzelnen Gemeinden. Fiir die Lange Nacht der Betriebe
(LNdB) wurden diese nicht als Schwierigkeit, sondern als Chance fiir die Schaffung
einer abwechslungsreichen Veranstaltung gesehen. In der Planung und Organisation
wurden die lokalen Gegebenheiten beriicksichtigt und in stindiger Riicksprache
wurde fiir jede teilnehmende Gemeinde ein individuelles Programm erstellt. Die Ver-
anstaltungen sollten nicht konkurrierend wirken, sondern sich gegenseitig ergianzen
und jeweils eine andere Hauptzielgruppe ansprechen. So bewarb beispielsweise die
Gemeinde Kurtatsch mit ihren international ausgerichteten Groflunternehmen
hauptsachlich hochqualifizierte Fachkrafte und Studenten. Die Gemeinde Montan
mit ihren zahlreichen kleinen Handwerksbetrieben war hingegen besonders an
Schiilern und Lehrlingen interessiert. Um den Besuchern die Moglichkeit zu geben,
an verschiedenen Veranstaltungen der LNdB beizuwohnen, wurden die Gewerbe-
zonen der Gemeinden durch einen kostenlosen Shuttle-Bus verbunden.®

Die LNdB sollte den Gemeinden und Wirtschaftstreibenden dieser unterschiedli-
chen Bereiche und Branchen die Chance bieten, ein gemeinsames Ziel zu verfolgen:

den eigenen Betrieb im Rahmen einer Gemeindekooperation zu prasentieren."

Nachfolgend werden die Gemeinden und Betriebe'?, die an der ersten LNdB teil-
genommen haben, kurz vorgestellt. Am Beginn steht der ausgewahlte Slogan fiir die
jeweilige Gemeinde als Beschaftigungs- und Wirtschaftsstandort. Es folgen die wich-

tigsten Eckdaten zu Bevolkerung und Wirtschaft.

10 Finanziert durch die Bezirksgemeinschaft Uberetsch - Unterland.

11  Zur Vertiefung des Themas der interkommunalen Kooperation siehe Bernhart und
Promberger, 2006.

12 Deren Bezeichnungen und Tatigkeitsbeschreibungen orientieren sich an den offiziell
registrierten Firmennamen bei der Handelskammer Bozen (http://www.handelskammer.
bz.it), die in Einzelfdllen mit dem Register des Landesverbandes der Handwerker
(http://www.meinhandwerker.lvh.it) und dem Internetauftritt des Betriebes abgegli-
chen wurden.
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Aldein & Truden

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

2.1. LNdB in den Gemeinden Aldein & Truden

Am Fufie des UNESCO-Weltnaturerbes Bletterbach, Betriebe aus allen Bereichen.

Einwohner: 1.681
A Fliche: 63,19 km’

b 4 Betriebe insgesamt: 203

Gewerbliche Unternehmen: 116
a Einwohner: 1.022

Flache: 20,7 km?
Betriebe insgesamt: 89
Gewerbliche Unternehmen: 55

Lokaler Koordinator: Alfred Ventir'®

Die Gemeinden Aldein und Truden beschlossen aufgrund ihrer geografischen Niahe

und der von Betrieben beider Gemeinden genutzten Handwerkerzone ,Neuradein®

sich gemeinsam an der LNdB zu beteiligen. Durch die Zusammenarbeit mit dem

lokalen Koordinator sowie den Biirgermeistern der beiden Gemeinden* konnten

15 Meisterbetriebe dafiir gewonnen werden, ihre Tore zu 6ffnen und sich der Offent-

lichkeit zu prasentieren. Der Beginn der Veranstaltung wurde auf 17 Uhr vorverlegt

und insgesamt konnten ca. 150 Besucher gezahlt werden. Musikalische und kulinari-

sche Angebote rundeten die Veranstaltung ab.

Betriebe:

Alter Keller d. Ospanova Alia
Metzgerei

Darocca Elmar

Restaurator und Dekorationsmaler
EDER Specialita di Bosco KG

d. Eder Ines & Co.

Lantschner Paul & Co. OHG
Zimmerei Meisterbetrieb

MARTIN SPECK GmbH

Schmid Martin

Maurer, Fliesen- Platten- und Mosaikleger
Unterhauser KG d. Eduard Unterhauser & Co.
Fliesen - Ofen - Tadelakt - Naturstein

Ventir Alfred

Schmiede und Schlosser, Tiefbauunternehmen

Amplatz Helmuth
Dachdecker

Darocca Josef

Karosserie und Sandstrahlbetrieb
Kohl Josef

KFZ-Techniker

Lignotec GmbH
Holzwohnen

Saltuari Heinrich
Tonwerkstatt

Seik GmbH
Materialseilbahnen

Varesco Alberto & Co. OHG
Hersteller von Verpackungen

13 Tiefbauunternehmer, Schmied und Schlosser sowie Ortsobmann des Landesverbandes

der Handwerker (LVH) von Truden.

14 Aldein: Christoph Matzneller, Stidtiroler Volkspartei (SVP), Blirgermeister seit 2010;
Truden: Edmund Lanziner, Stdtiroler Volkspartei (SVP), Biirgermeister seit 2000.
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Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

2.2. LNdB in der Gemeinde Auer

Zentraler Wirtschaftsstandort im Unterland. Die ansissigen Betriebe gestalten

die Zukunft und benétigen die Jugend fiir neue Perspektiven und Innovationen.

Einwohner: 3.557
Flache: 11,82 km?
Betriebe insgesamt: 463
Gewerbliche Unternehmen: 341

Lokaler Koordinator: Elmar Gabalin®™

In Auer wurde die LNdB an einem zentralen Ort und in Form von Messestdnden ab-
gehalten. Als Austragungsort diente die Lagerhalle des Unternehmens Alpentrans logi-
stics GmbH, einem der teilnehmenden Betriebe. Den offiziellen Teil des Abends bildete
eine Ansprache des Biirgermeisters der Gemeinde Auer’® sowie ein vor Ort gefiihrtes
Interview mit dem Direktor der Abteilung Arbeit der Autonomen Provinz Bozen -
Siidtirol” durch den Radiosender Siidtirol 1. Den besonderen Abschluss des Abends bil-
dete die gefiihrte Besichtigung der Druckerei Fotolito Varesco. Dabei wurde allen Be-
suchern eine frisch gedruckte Ausgabe der Neuen Siidtiroler Tageszeitung des Folgetages
mit Beilage zur LNdB in Auer iiberreicht. Kulinarische Kostlichkeiten, Livemusik,
eine Motorshow und eine Vespa-Ausstellung dienten der Umrahmung. Insgesamt be-

suchten ca. 400 Personen die Veranstaltung in Auer.

Betriebe:

Alpentrans logistics GmbH
Giiterbeforderung & Logistikdienstleistungen
ECOROTT GmbH

Fiihrung von Kompostierungsanlagen, Erzeu-
gung von Biomasse und Qualitatskompost

Estfeller GmbH
Treppen und Trennwéande

FOTOLITO VARESCO ALFRED GmbH
Druckerei

Girardi GmbH
Grof3- & Einzelhandel mit Getranken

Legnosud AG
Grof3- & Einzelhandel mit Holz

Deco Service OHG d. Christian Gloggl & Co.
Mediendesigner

Emotion Events KG d. Bernd
Schwienbacher & Co.

Catering & more

Falser KG d. Falser Andreas & Co.
Maschinenbau, Schlosserei,
Reparaturwerkstatte

Gartenbau Messmer Kurt

Einfache landwirtschaftliche Gesellschaft
Ingraf OHG d. Dallapiazza Renzo &
Dall’Acqua Luigino

Druckerei

Lona GmbH

Stiflwaren- und Snackprodukte

15 Gemeindereferent (Dorfliste Auer) fiir u.a. Handel, Handwerk und Industrie der Gemein-

de Auer.

16 Roland Pichler, Dorfliste Auer, Biirgermeister seit 2010.

17 Dr. Helmuth Sinn
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Kurtatsch

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

Naturapack GmbH

Verpackungen

Nordwal AG

Farben, Lacke, Leime und industrielle Klebe-

Mobel - Mobili Graf GmbH

Newtec Innovation des Mantinger Karl
Herstellung von Lautsprechern

und Trenntechnik
PLANIT GmbH POOL MARKET RIGHI d. Righi Marilena
Baddesign & Maflanfertigungen in Corian Rinnenroste flir Schwimmbader

Tischlerei Tiefenthaler
Masoner Stephan & Co. OHG

2.3. LNdB in der Gemeinde Kurtatsch

Sonne, Wein und Hightech - ein Dorf zwischen Innovation und Tradition.

Einwohner: 2.232
Flache: 30,56 km?
Betriebe insgesamt: 413
Gewerbliche Unternehmen: 136

Lokale Koordinatorin: Flora Emma Kross'
In der Gemeinde Kurtatsch beteiligten sich vier international agierende Groffunter-
nehmen an der LNdB. Als Highlight des Abends konnte Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Hans
H. Hinterhuber® in der Werkshalle des Unternehmens ewo GmbH fiir einen Impuls-
vortrag? mit anschlieffender Diskussion gewonnen werden. Das im Vergleich zu
anderen Gemeinden bereits um 19 Uhr und somit frither angesetzte Highlight fiihrte
ca. 200 Zuhorer nach Kurtatsch. Des Weiteren nahmen auch der Vizebiirgermeister
der Gemeinde Kurtatsch® und der Landesrat fiir ladinische Schule und Kultur, Ver-
mogensverwaltung, Offentliche Bauten, Technischen Umweltschutz und Energie®
an der Veranstaltung teil.

Die verbleibende Nacht stand ganz im Zeichen der teilnehmenden Betriebe, die

sich mit Betriebsfiihrungen, Ausstellungen und Informationen zu den jeweiligen

18 Vizeprasidentin der ewo GmbH.

19 Hans H. Hinterhuber ist Professor emeritus am Institut fiir Strategische Unterneh-
mensfithrung der Universitdt Innsbruck und war dessen langjahriger Vorstand.
Als Chairman von Hinterhuber & Partners berdt er weltweit Unternehmen zu Fragen der
Strategie und Leadership.

20 Thema: ,Ist Leadership lernbar? Erfolgsfaktoren fiir exzellente Unternehmensfithrung®
Inhalte des Vortrages finden sich im Buch ,Die 5 Gebote fiir exzellente Fiihrung: Wie
Thr Unternehmen in guten und in schlechten Zeiten zu den Gewinnern zahlt“ (Hinter-
huber, 2010).

21 Dr. Karl Heinz Weger, Siidtiroler Volkspartei (SVP), Vizebiirgermeister seit 2005.

22 Dr. Florian Mussner, Stidtiroler Volkspartei (SVP).
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Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

Produkten den Besuchern prasentierten. Zudem statteten der Prasident der Bezirks-
gemeinschaft Uberetsch - Unterland® sowie der Landesrat fiir Arbeit und fiir Innova-

tion und Forschung® der Veranstaltung einen Besuch ab.

Betriebe:
ewo GmbH ipoh GmbH
Lichtsysteme fiir den 6ffentlichen Raum Betten und Schlafsysteme
Sto Italia GmbH
Rotho Blaas GmbH .. .. .
.. Wirmedammung bei Fassade, Altbau und
Produkte fiir den Holzbausektor Haus

2.4. LNdB in der Gemeinde Margreid

Kleinod im Siiden Siidtirols mit einem typischen, nicht zersiedelten Dorfcha-

rakter und vielen traditionellen Bauten und Betrieben.

Einwohner: 1.297
Flache: 13,86 km’”
Betriebe insgesamt: 199
Gewerbliche Unternehmen: 61

Lokaler Koordinator: Werner Amegg>

Die Unternehmen von Margreid nutzten die LNdB, sich der Bevolkerung durch einen
Betriebsparcours mit Tipps fiir den ,Heimwerkerkonig“ zu prasentieren. Veranstal-
tungsort war das Karl-Anrather-Haus im Dorfzentrum. Dort konnten die 22 teilneh-
menden Betriebe sowie die Gemeinde Margreid® selbst anhand von Messestinden
zeigen, was sie zu bieten haben. Zudem wurde den Besuchern ein musikalisches und
kulinarisches Rahmenprogramm geboten. Als zuséatzliche Highlights wurden ein Ge-
winnspiel mit Sachpreisen sowie Fithrungen in der Obstgenossenschaft Kurmark-
Unifrut und im Weingut von Alois Lageder abgehalten. Insgesamt besuchten ca. 300
Personen den Betriebsparcours und jeweils ca. 25 die fiinf Fithrungen der Obstgenos-

senschaft sowie die beiden Fiihrungen durch das Weingut Lageder.

23 Oswald Schiefer, Siidtiroler Volkspartei (SVP), Prasident der Bezirksgemeinschaft Uber-
etsch - Unterland seit 2010.

24 Dr. Ing. Roberto Bizzo, Partito Democratico (PD).

25 Miteigentiimer der Tischlerei Amegg OHG und Ortsobmann des Landesverbandes der
Handwerker (LVH).

26 Vertreten durch die Biirgermeisterin Theresia Degasperi Gozzi, Stidtiroler Volkspartei
(SVP), Biirgermeisterin seit 2010.
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Montan

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

Betriebe®:

ALOIS LAGEDER AG Amegg Johann

Weingut Lageder Warentransporteur

A.R.CO. KG d. Antonelli Luigi & Co. Baldo Patrick

Maurer Show Vision - event technology
Casa Salute GmbH Deola Theodor

Aufstellung von Fertighdusern Schlosser

Elektro Team OHG d. Bonora W. & Tamanini S.

Elektrotechniker

Erschbaumer KG d. Erschbaumer Christian & Co.

Schmiede und Schlosser

Gortana Rolando
Maurer

HBM56 d. Bonora Herbert
Tischler

Kellerei Nals-Margreid/Entiklar

Morat Schuhwaren d. Pernstich Reinhild

Sanin Othmar

Weingut Steig

SYLVJ OHG d. Piger S. & Pernstich K.
Sylvijbad

Elektromechanik d. Barcatta Julian

Feldhof d. Kobler Armin

Weinhof KOBLER

Gruber Andreas

Zimmerer, Bau-und Galanteriespengler
Karosserie Anrather Josef & Co. KG
Karosseriebauer

KFZ Betrieb d. Amegg Kurt
KFZ-Techniker

Obstgenossenschaft Kurmark-Unifrut
Landwirtschaftliche Gesellschaft
Spenglerei Walter Karl

d. Walter Franz & Co. OHG

Tischlerei Amegg OHG

d. Amegg Peter & Co.

2.5. LNdB in der Gemeinde Montan

Ideale Bedingungen fiir Familien und Wirtschaft, reizende Naturlandschaft

umgeben von Weinbergen und Obstgirten.

Einwohner: 1.648
Flache: 18,90 km*
Betriebe insgesamt: 237
Gewerbliche Unternehmen: 116

Lokaler Koordinator: Norbert Dallio?®

In der Gemeinde Montan wurde die LNdB in der Handwerkerzone ,Kalditsch“ abge-

halten. So gab es nur eine Veranstaltung an einem zentralen Ort. Die Besucher hatten

aber dennoch die Moglichkeit, die teilnehmenden Betriebe zu besichtigen.

27 Neben den angefiihrten Betrieben war auch die Raiffeisenkasse Salurn - Geschaftsstelle

Margreid prasent.

28 Bauunternehmer und Mitglied des Gemeinderates von Montan (Siidtiroler Volkspartei

(SVP), Ratsmitglied seit 2010).
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Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

Die insgesamt ca. 200 Besucher wurden von der Biirgermeisterin® sowie dem
Ortsobmann des Landesverbandes der Handwerker (LVH)*®* von Montan und dem
LVH-Baugruppenobmann® begriifit. AnschlieBend referierte der Vizeprasident des
LVH Sidtirol® zum Thema Lehrlingsausbildung. Als zusatzliches Highlights luden
die Volkstanzgruppe Montan zu einem traditionellen Oktoberfest sowie die freiwilli-

ge Feuerwehr Montan zu einer Feuershow.

Betriebe:

ALKA OHG d. Terleth Karl & Co Bernard Bau GmbH

Grof3- & Einzelhandel mit Getrdnken Bauunternehmen

Dallio Norbert Elektro Zwei-A d. Franzelin Andreas
Bauunternehmung Elektrotechniker

Haar Design Explosiv d. Terleth Sigrid Hausl Christian

Friseur Schmiede und Schlosser
Innerbanklhof d. Tschéll Andreas M. Rizzolli OHG d. Rizzolli Georg & Co.
AgroSherpa Tischlerei

Pichler Josef Stiirz & Co. OHG
Tiefbauunternehmen Maler und Lackierer

2.6. LNdB in der Gemeinde Salurn

Knotenpunkt zwischen den Provinzen Trient und Bozen, offen fiir neue Ideen.

Einwohner: 3.591
Flache: 33,2 km?*
Betriebe insgesamt: 495
Gewerbliche Unternehmen: 244

Lokaler Koordinator: Roberto Amort*

Als tberwiegend italienischsprachige Gemeinde und aufgrund der geographischen
Lage fiihlt sich die Salurner Politik und Wirtschaft dem Trentino oft ndher als dem
Stidtiroler Unterland. Deshalb erschien es besonders positiv, dass die Gemeinde
Salurn und die lokalen Wirtschaftstreibenden von einer Teilnahme an der LNdB
iiberzeugt werden konnten. Am zentralen Veranstaltungsort, dem Wiesenfestplatz

Klause, waren auch der Biirgermeister von Salurn* sowie der Prasident der Bezirks-

29 Monika Delvai Hilber, Stidtiroler Volkspartei (SVP), Biirgermeisterin seit 2010.

30 Andreas Franzelin

31 Markus Bernard

32 Martin Haller

33 Eigentiimer des Unternehmens Electro A.R. und Ortsobmann des Landesverbandes der
Handwerker (LVH).

34 Dr. Ing. Giorgio Marco Giacomozzi, Impegno per Salorno - Vorschlag fiir Salurn, Biirger-
meister seit 2010.
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Tramin

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

gemeinschaft Uberetsch - Unterland® und der Landesrat fiir Arbeit und fiir Innovation

und Forschung der Provinz*® prasent. Zu einer ungezwungenen Atmosphare trugen

Musik, Speis und Trank bei. Insgesamt konnten ca. 50 Besucher gezdhlt werden.

Betriebe®”

Alpentrans logistics GmbH

Gliterbeforderung & Logistikdienstleistungen
Eurobeton GmbH

Fertigbeton, Wasseraufbereitung, Bauunterneh-
men, Planung

G. Holler KG d. Holler Werner & Co.
Fliissiglebensmitteltransporte, Tankreinigun-
gen, Kiihler

Macelleria Magnani OHG d. Ferrari Loris &
Andrea

Metzgerei

Pasticceria Alla Fontana d. Marcolla Mariapia
Konditorei

Tecma Service GmbH
Wartungsdienst & Reparaturen von Baumaschi-
nen

Electro A.R. d. Amort Roberto
Elektrotechniker

Fauri Mauro & Co. KG
Maschinenbaumechaniker

Gottardi Rino & Silvano GmbH
Autotransportunternehmen

Mattedi OHG d. Furlan Mauro & Co.
Landwirtschaftsmaschinen und Anhénger

Scannavini GmbH
Installateur von Heizungs- u. sanitaren
Anlagen

Wegher Maria in Perini
Wegher Konfektionen - Weiflwaren

2.7. LNdB in der Gemeinde Tramin

Am Puls der Zeit.
Einwohner: 3.288
f \ Flache: 19,4 km?
e
= b Betriebe insgesamt: 720
Gewerbliche Unternehmen: 243

Lokaler Koordinator: Wolfgang Oberhofer*

In der Gemeinde Tramin wurde die LNdB nicht an einem zentralen Ort abgehalten.

Die teilnehmenden Betriebe konnten direkt besichtigt werden und dies in drei der

funf bestehenden Handwerkerzonen. Die Handwerkerzonen wurden durch einen in-

ternen Shuttle-Dienst verbunden und eine gemeinsame Abschlussveranstaltung mit

35 Oswald Schiefer, Siidtiroler Volkspartei (SVP), Prasident der Bezirksgemeinschaft Uber-

etsch - Unterland seit 2010.

36 Dr. Ing. Roberto Bizzo, Partito Democratico (PD).
37 Neben den angefiihrten Betrieben waren auch die Raiffeisenkasse Salurn sowie die

Feuerwehr und das Weifle Kreuz prasent.

38 Kaufmann und seit 2010 Vizebiirgermeister (Stidtiroler Volkspartei - SVP) der Gemeinde

Tramin.
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Wie ist die Lange Nacht der Betriebe abgelaufen?

Gewinnspiel im Bistro Egetmann organisiert. Auch der offizielle Teil mit einer Anspra-

che des Biirgermeisters® sowie des Vizebiirgermeisters von Tramin fand im Rahmen

der Abschlussveranstaltung statt. Ein musikalisches und kulinarisches Angebot be-

gleitete die Betriebsfithrungen.

Betriebe:

Agrifix d. Bertol G. & Co. KG
Produktion von Zubehdr in Metall fiir die Errich-
tung von Neuanlagen im Obst- und Weinbau

Baldo Ivo
Autowaschdienst Self Service

Dental Studio Steiner OHG d. Steiner B. & Co.
Zahntechniker

Elektro W&W GmbH

Elektrotechniker

EOFRUT - Erste Traminer Obstgenossenschaft
Landwirtschaftliche Gesellschaft
Landwirtschaftliche Hauptgenossenschaft
Sudtirol

Zweigstelle Tramin

Profiklexs KG d. Bologna C. & Zelger C. & Co.
Maler und Lackierer

Roner AG Brennereien

Tischlerei Fine Line d. Lotti G. & Conci M. OHG
Vissmark OHG d. Pomella Richard & Hugo & Co.
Bewisserungsanlagen

Auto Pichler d. Norbert Pichler OHG
KFZ-Techniker

Creativ-Holz OHG d. Andergassen
Othmar & Co.

Tischlerei, Wohn & Kiichenstudio

Elektro Bachmann d. I. Bachmann & Co.
KG

Elektrotechniker

ELSO Electric Solutions d. Walter Markus
Elektrotechniker

L. PSENNER GmbH

Brennerei

Mahlknecht Ivo
Kiinstler

Psenner & Kofler d. Kofler Kurt & Co. KG
Maler und Lackierer

SIWE d. Prantl Silke / Bistro ,,Egetmann®
UNTERLAND FITNESS A.S.D.

Widmann Heizungen GmbH
Heizungs- und Sanitdranlagen und Zubehor

39 Mag. Werner Dissertori, Stidtiroler Volkspartei (SVP), Blirgermeister seit 2000.
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3. Wie ist die Lange Nacht der Betriebe
zu bewerten?

3.1. Die LNdB in Zahlen

Erste Gesprache, die vor allem mit den lokalen Koordinatoren und Gemeindevertretern
gefiihrt wurden, konnten den Erfolg der Langen Nacht der Betriebe (LNdB) bestatigen.

Um diesen Eindruck ,verobjektivieren“ zu konnen, wurden die teilnehmenden Be-
triebe hinsichtlich ihrer Erfahrungen und Einschatzungen in Bezug auf dieses Pilot-
projekt telefonisch befragt. Insgesamt haben 74 der 102 Betriebe (Riicklaufquote:
72,55 %) an der Telefonumfrage teilgenommen. Als besonderer Erfolg ist das Ergebnis
zu werten, dass lediglich 5% der Betriebe nicht an einer Neuauflage der LNdB teilneh-
men wiirden. Nichtsdestotrotz gab es einige konstruktive Verbesserungsvorschlige,
etwa hinsichtlich des Veranstaltungstermins.

Im Folgenden wird auf die einzelnen Fragestellungen und Ergebnisse der Umfrage

unter den Betrieben eingegangen:
Erfolg der LNdB

Im Zuge der Befragung konnten die Betriebe den allgemeinen Erfolg der LNdB auf
einer Skala von 1 (iiberhaupt nicht erfolgreich) bis 5 (sehr erfolgreich) bewerten*. Dabei
wurden signifikante Unterschiede zwischen den Gemeinden nachgewiesen. Abbil-
dung 6 stellt diese grafisch dar.

Wihrend die Betriebe der Gemeinden Kurtatsch, Auer und Margreid die LNdB
tiberdurchschnittlich gut bewerten, zeigen sich die Betriebe aus Montan deutlich un-
zufriedener als der Rest. Ein Hauptgrund fiir das unterdurchschnittliche Abschnei-
den in der Gemeinde Montan liegt im geringen Anteil von jugendlichen Besuchern
und Schiilern.” Diese Zielgruppe ist fiir Handwerksbetriebe der Gemeinde als mogli-
che Lehrlinge besonders interessant. Die Betriebe anderer Gemeinden sehen die
Chance und den Erfolg der LNdB vor allem in der Moglichkeit, sich der breiten Offent-

lichkeit prasentieren zu konnen.

40 ODb eine solche Likert-Skala ein ordinal- oder intervallskaliertes Merkmal darstellt, ist
strittig. Die tibliche Forschungspraxis verzichtet auf eine empirische Uberpriifung der
Skalenaxiomatik. Es wird die Annahme getroffen, das jeweilige Merkmal wiirde auf
einer Intervallskala gemessen. Unter dieser Annahme wurden auch fiir die Items des
Fragebogens Mittelwerte berechnet (Bortz & Doring, 2003, S. 74).

41 Zahlreiche Nennungen aus den Interviews belegen diese Aussage.
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Wie ist die Lange Nacht der Betriebe zu bewerten?

Abbildung 6: Wie erfolgreich war aus lhrer Sicht die LNdB in lhrer Gemeinde?

Kurtatsch

Auer

Margreid
Tramin

Salurn

Aldein & Truden

Montan

5
nicht erfolgreich — Mittelwert (3,15) sehr erfolgreich

Zusammenarbeit mit der Gemeinde

Des Weiteren wurden die Betriebe gebeten, die Zusammenarbeit mit der jeweiligen

Gemeinde zu bewerten:

Abbildung 7: Wie gut hat die Zusammenarbeit mit der Gemeinde funktioniert?

Margreid
Montan

Auer

Tramin

Salurn

Aldein & Truden

Kurtatsch

5
sehr schlecht — Mittelwert (4,24) sehr gut

Abbildung 7 zeigt, dass die Kooperation mit der jeweiligen Gemeinde durchschnitt-
lich sehr gut (Mittelwert 4,24) bewertet wurde. Auffallig ist, dass es dabei keinen di-
rekten Zusammenhang zwischen dieser Frage und der Frage zum Erfolg der LNdB zu

geben scheint. Beispielsweise sind die Betriebe Montans mit dem Erfolg der LNdB ver-
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Wie ist die Lange Nacht der Betriebe zu bewerten?

gleichsweise unzufrieden, bewerten jedoch die Zusammenarbeit mit der Gemeinde
iiberdurchschnittlich gut. Das Gegenbeispiel dazu ist die Gemeinde Kurtatsch.

Der Ausbau der Zusammenarbeit zwischen Gemeinden und Betrieben sowie die
Starkung der Kooperation aller Netzwerkpartner sind bereits als Erfolg an sich zu

bewerten.

Veranstaltungstermin

Wie die Riickmeldungen von Unternehmern und Gemeindevertretern zeigten, war
das gewahlte Datum der LNdB (31. August 2012) einer der Hauptkritikpunkte.

Wie die nachstehende Abbildung 8 zeigt, bevorzugen 68 % der befragten Betriebe
einen Termin wéhrend der Schulzeit und nur 23 % befiirworten eine Neuauflage wih-
rend der schulfreien Sommermonate. Dieses Ergebnis lasst darauf schlieffen, dass
viele Betriebe sich wahrend der Schulzeit einen grofieren Andrang von Schiilern und
Jugendlichen erhoffen.

36 % jener Betriebe, die sich fiir einen Veranstaltungstermin wahrend der Schul-
zeit ausgesprochen haben, bevorzugen einen Termin vor Schulende (Mai, Juni) und
6% einen Termin nach Schulbeginn (September, Oktober), die Mehrheit der Befragten
(58 %) ist jedoch indifferent. Auf die Frage, welcher der geeignetste Wochentag fiir
eine solche Veranstaltung sei, sprach sich die Mehrheit der Betriebe (54 %) dafiir aus,

die LNdB auch in Zukunft an einem Freitag abzuhalten.

Abbildung 8: Welchen Termin wiirden Sie fiir eine zukiinftige Veranstaltung dieser Art
wahlen?

9%

B Sommer - gleicher Termin

wahrend Schulzeit

keine Angabe
68%
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Abbildung 9: Falls Sie einen anderen Termin bevorzugen, in welchem Zeitraum sollte
die LNdB abgehalten werden?

M vor Schulende

nach Schulbeginn
58%

keine Praferenz

Besucheranzahl

Des Weiteren wurden die befragten Betriebe um eine Schiatzung der Besucheranzahl
in ihrer jeweiligen Gemeinde gebeten (Abb. 10).

Die Mittelwerte der Schitzungen (abgesehen von einem Ausreifler in der Gemein-
de Auer) stimmen vorwiegend mit den Schiatzungen und Zahlungen der Gemeinde-
vertreter sowie der EURAC-Mitarbeiter vor Ort iiberein. Im Schnitt haben {iber 300
Personen die Veranstaltungen in den einzelnen Gemeinden besucht. Dies unter-
streicht den Erfolg der LNdB, zumal diese Pilotcharakter hatte und zudem das Wetter
schlecht war. Bei den Besuchern handelte es sich hauptsdchlich um Siidtiroler und
weniger um Touristen. Der Grofiteil der Besucher waren Einwohner aus den jewei-
ligen Gemeinden. Der Anteil der Jugendlichen und Schiiler fiel in allen Veranstal-
tungsorten mit Ausnahme von Kurtatsch niedrig aus. Durch den Vortrag von Prof.
Hans H. Hinterhuber konnte Kurtatsch ca. 30 bis 40 Jugendliche und Studenten fiir

die Teilnahme an der LNdB begeistern.
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Abbildung 10: Wie viele Personen haben die LNdB in lhrer Gemeinde besucht?+?

Tramin
Margreid
Kurtatsch
Montan

Aldein & Truden

0 100 200 300 400
- Mittelwert (310)

Erneute Teilnahme

Schliellich gab der Grofiteil der Befragten an, sich an einer Neuauflage der LNdB
beteiligen zu wollen. Unter der Bedingung, dass bestimmte Wiinsche und Anregun-
gen - in erster Linie die Neuauflage an einem Termin wahrend des Schuljahres - be-

riicksichtigt werden, wiirden an die 95% der Betriebe erneut teilnehmen.

Abbildung 11: Wiirden Sie wieder an der LNdB teilnehmen?

H ja
nein

vielleicht

42 Die Gemeinde Salurn wurde in dieser Analyse nicht beriicksichtigt, da die Angaben der
Betriebe in diesem Bereich liickenhaft sind. Die Zahl der Besucher wurde von der Ge-
meindevertretung und der EURAC-Mitarbeiterin vor Ort auf ca. 50 geschatzt.
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3.2. Werbewert

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe zu bewerten?

Die Lange Nacht der Betriebe (LNdB) hat trotz des geringen Werbebudgets grofie und

positive Resonanz bewirkt. Durch die Zusammenarbeit mit allen Partnern sowie un-

terschiedlichen Medien war die Aufmerksamkeit fiir die Veranstaltung grof3.

In einem ersten Schritt haben beteiligte Gemeinden sowie die umliegenden Ort-

schaften die LNdB in der jeweiligen Gemeindezeitung beworben. Des Weiteren konn-

te die Unterstiitzung regionaler Printmedien gewonnen werden, um die Veranstal-

tung durch redaktionelle Beitrage zu bewerben und somit ihren Bekanntheitsgrad zu

erhdhen (Abb. 12). Tabelle 4 zeigt eine Auflistung dieser Beitrage in diversen lokalen

Printmedien mit einer Kalkulation des entsprechenden Werbewertes.*

Tabelle 4: Berechnung des Werbewertes der Langen Nacht der Betriebe (Printmedien)

. . Werbewert
Datum  Zeitung Titel §
des Artikels
01.07.12 | Der Handwerker (LVH) | Lange Nacht der Betriebe 250,00 €
01.08.12 | Die Weinstraf}e Erste ,,Lange Nacht der Betriebe“ 2.640,00 €
Stdtiroler Wirtschafts- .
10.08.12 . Lange Nacht der Betriebe 341,67 €
zeltung
. La ,Lunga notte delle imprese“ vetrina
15.08.12 | Alto Adige : 562,50 €
per le aziende della Bassa
. Sinergia tra le aziende contro la fuga di
30.08.12 | Alto Adige . 421,88 €
cervelli
Die Neue Stidtiroler
31.08.12 . Lange Nacht 220,00 €
Tageszeitung
01.09.12 | Dolomiten »Aktion im Sinne der Jugend“ 387,83 €
Die Neue Stidtiroler . . .
01.09.12 . Die Nacht ist nicht allein zum Schlafen da 1.760,00 €
Tageszeitung
. Salorno: 12 aziende in rete per combattere
05.09.12 | Alto Adige . 281,25 €
la crisi
19.09.12 | Dolomiten 13 Betriebe stellen sich vor 423,55 €
7.288,67 €
43 Der Werbewert, auch Anzeigenaquivalenzwert oder Medienresonanzanalyse genannt,

gibt an, wie viel eine Werbeschaltung von der Grofie des redaktionellen Beitrages im
entsprechenden Medium gekostet hatte (Birnkraut, 2011; Hillmann, 2011).
Zur Berechnung wurde folgende Formel verwendet:

RW .. . .
TKP X ——— X Grdf3e des Beitrages X Gewichtung

1.000

TKP: Tausender-Kontakt-Preis - Geldbetrag, der eingesetzt werden muss, um 1.000 Personen per

Sichtkontakt zu erreichen.
RW: Reichweite - Anzahl der Leser der Zeitung.

Grofie des Beitrages: Grof3e des Artikels relativ zur Seitengrofle.
Gewichtung: Bewertung der Dominanz des interessierenden Inhalts (hier: LNdB) im Artikel (hoherer

Wert bei Nennung im Titel oder Abdruck des Logos).
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Werbeschaltungen

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe zu bewerten?

Abbildung 12: Auswahl redaktioneller Beitrdge zur LNdB

Salorna 12 ariende in rete
per combattere la crisi

Zusatzlich zu den redaktionellen Beitragen wurde die LNdB in verschiedenen Me-
dien beworben. Dabei sollte ein groler Teil der moglichen Besucher der Veranstal-
tung erreicht werden. Gleichzeitig galt es, das Werbebudget méglichst effizient und
effektiv einzusetzen. Unter diesen Kriterien wurde die LNdB zusatzlich zur Vertei-
lung von 500 Plakaten und 5.000 Flyern {iber drei Kanale beworben:

e Radiospot im Lokalsender Siidtirol 1
Werbespot von 30 Sekunden, der in den beiden Wochen vor der LNdB fiinf Mal
taglich ausgestrahlt wurde (20.- 31.08.2012).

e Werbebanner auf Siidtirol Online (http://www.stol.it)

In den beiden Wochen der Veranstaltung wurden zwei Werbebanner auf stol.it,

,Stdtirols meistgelesene Online Nachrichten“ (http://www.stol.it), platziert (20.-

31.08.2012).

e Werbebanner in Die Neue Siidtiroler Tageszeitung
Ein Werbebanner wurde auf der Frontseite der Ausgabe des Veranstaltungstages

platziert.

Zudem erfolgte die Ausstrahlung von zwei Fernsehbeitrigen sowie eines Beitrages
im Mittagsjournal des regionalen Rundfunks. So wurden in Siidtirol Heute (ORF), als
auch in der Tagesschau des Rai Sender Bozen (20 Uhr und 10 nach 10) am Tag der Veran-
staltung ein Beitrag zur LNdB gesendet.

Das Radio-Network Siidtirol Journal (RMI) brachte einen ausfiihrlichen Beitrag im

Mittagsmagazin vom 01.09.2012.
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Um eine ganzheitliche, innovative und kosteneffiziente Offentlichkeitsarbeit zu
ermoglichen und den Gewohnheiten einer jungen Zielgruppe gerecht zu werden,
wurde eine eigene Facebook-Seite erstellt und kontinuierlich mit Infos versehen.
Neuigkeiten, Links zu Verdffentlichungen, Programmpunkte oder Berichte wurden

als aufmerksamkeitserregende Inputs fiir eine jiingere Zielgruppe gestaltet.

Link zur Facebook-Seite:

facebook

https://www.facebook.com/LangeNachtderBetriebe

Um die Verbreitung der Facebook-Seite und somit den Bekanntheitsgrad der Ver-
anstaltung zu steigern, erfolgte eine Vernetzung iiber das soziale Netzwerk per
,Freundschaft“ oder ,Gefallt mir“ mit zahlreichen relevanten Personen, Unterneh-
men und Institutionen, wie z. B. der Jungen Generation in der Siidtiroler Volkspartei
(SVP) und die Stidtiroler Bauernjugend.

Auflerdem veranstaltete die EURAC ein Gewinnspiel, bei welchem es ein Schnup-
perpraktikum am Institut fiir Public Management zu gewinnen gab. Auch wenn die
Reichweite hinter den hohen Erwartungen zuriickblieb, so konnte doch ein gewisser
viraler Effekt erzielt werden: Auf dem Hochststand unmittelbar nach der LNdB
(02.09.2013) wurden iiber die Facebook-Seite 3.374 Personen erreicht. Hinzu kommt,
dass durch die Priasenz auf Facebook wie erwartet insbesondere eine jiingere Zielgrup-
pe erreicht werden konnte. Knapp 70 % der ,Geféllt mir“-Angaben auf Facebook stam-

men von Personen, die jlinger als 35 Jahre sind (Zeitraum: 01.08.2012 - 30.09.2012):

Abbildung 13: Facebook - Altersverteilung der ,,Gefallt mir“-Angaben

13-17

18-24

25-34

35-44

45-54

Altersgruppen

55-64

65+

0% 10% 20% 30% 40% 50%
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www.job-idee.it

Imagefilm

Wie ist die Lange Nacht der Betriebe zu bewerten?

job-idee.it

Neben dem Facebook-Auftritt wurde eine eigenstidndige Online-Diskussionsplattform
geschaffen, um das Innovationspotential von moderierten Internet-Gruppen und
kooperativen Ideenwettbewerben (,,Crowdsourcing®) so breit wie moglich nutzen zu
konnen. Interessierte Biirger hatten so die Moglichkeit, an der Identifizierung inno-
vativer Beschaftigungsfelder in den sieben Bezirksgemeinschaften Siidtirols mitzu-
wirken. Auch fiir die LNdB konnten dadurch Anregungen und Ideen zur Umsetzung

gewonnen werden.
Imagefilm

Der im Rahmen der Nachbearbeitung entstandene dreiminiitige Imagefilm dient als
dokumentarischer Beitrag und als Grundlage fir die zukiinftige Bewerbung dieses
Formats fiir mogliche Folgeveranstaltungen.* Auch zur Verbreitung des Imagefilms

wurde auf die neuen Medien, in diesem Fall die Videoplattform YouTube, gesetzt:

Link zum Imagefilm in deutscher Sprache:
Y h ) http://www.youtube.com/watch?v=2gFvWyn8XUs
0 u u e Link zum Imagefilm in italienischer Sprache:

http://www.youtube.com/watch?v=IWVRAZJtjbc

44  Mit Unterstiitzung der TIROLER Versicherung V.a.G, Zweigniederlassung Italien.
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4. Ausblick

Bereits die Pilotveranstaltung im Siidtiroler Unterland hat gezeigt, welches Potenzial
in der Langen Nacht der Betriebe (LNdB) steckt.

Zukiinftig sollen optimierte Folgeveranstaltungen der ersten LNdB sowohl im
Stidtiroler Unterland als auch in anderen Bezirken umgesetzt werden. Dabei konnen
nicht nur die Eindriicke, Erfahrungen und Erkenntnisse aus der Pilotveranstaltung
genutzt, sondern auch auf die jetzt etablierte Marke ,Lange Nacht der Betriebe“ ge-
baut werden.

Grofdter Vorteil ist, dass die bisher gemachten Erfahrungen sowohl inhaltlich als
auch methodisch fiir weitere Bezirke genutzt und dabei auf territoriale Besonderhei-
ten angepasst werden konnen. Regelmaflige Wiederholungen mit einem fixen Um-
setzungsdatum und die Einbindung aller Interessensgruppen erscheinen als zentrale
Erfolgsfaktoren. Ziel ist die Etablierung der LNdB im Veranstaltungskalender von Ge-
meinden und Betrieben. Dabei geht es um mehr als das dffentlichkeitswirksame Auf-
treten an einem Abend. Durch die LNdB sollen vielmehr in regelméafligen Abstanden
die Zusammenarbeit zwischen der lokalen Politik und Wirtschaft gestarkt und eine

breite Netzwerkbildung ermoglicht werden.

45 Die offizielle Registrierung der Marke ,Lange Nacht der Betriebe“ erfolgte am 28.06.2012
bei der Handels-, Industrie-, Handwerks- und Landwirtschaftskammer Bozen laut
Patentklasse 41: Erziehung; Ausbildung; Unterhaltung; sportliche und kulturelle Aktivi-
taten.

33



Literatur- und Quellenverzeichnis

ACADEMIA #Special Siidtirol-Alto Adige // 2011: ,Neue Jobs fiirs Vinschgau und Pustertal®
EURAC Europaische Akademie Bozen, Bozen 2011, S. 37.

Bernhart, J., Pinzger, S.: ,Wissen schafft Arbeit - EURAC Research vernetzt Gemeinden und
Wirtschaft®. In: Studien- und Forschungsmagazin Wirtschaft der FH Karnten, Ausgabe
Nr. 13/2011, S. 16 - 17.

Bernhart, J., Promberger, K.: ,Interkommunale Zusammenarbeit in Stidtirol“, In: Biwald, P.,
Hack, H., Wirth, K. (Hrsg.): ,,Interkommunale Kooperation. Zwischen Tradition und
Aufbruch®. Neuer wissenschaftlicher Verlag, Wien-Graz 2006, S. 85 - 107.

Birnkraut, G.: ,Evaluation im Kulturbetrieb®, VS Verlag fiir Sozialwissenschaften, Wiesbaden
2011.

Bortz, J., Déring, N.: ,Forschungsmethoden und Evaluation fiir Human- und Sozialwissen-
schaftler”, Springer, Berlin 2003.

Haas, R.: 635 Methode: Kreatives Brainwriting“. Online in Internet: URL: http://www.rene-
haas.com/635-methode-kreatives-brainwriting/#sthash.HPe4uKDy.dpuf; [04.04.2013].

Hillmann, M.: ,Unternehmenskommunikation kompakt“, Gabler Verlag, Wiesbaden 2011.

Hinterhuber, H. H.: ,Die 5 Gebote fiir exzellente Fiihrung: Wie Thr Unternehmen in guten und
in schlechten Zeiten zu den Gewinnern zahlt“, Frankfurter Allgemeine Buch, 1. Auflage,
Frankfurt am Main 2010.

Jann, W.: ,Governance®. In: Eichhorn, P. u. a. (Hrsg.), Verwaltungslexikon, 3. Auflage, Nomos
Verlagsgesellschaft, Baden-Baden 2002, S. 449 - 451.

Landesinstitut fiir Statistik (ASTAT) - Autonome Provinz Bozen - Abt. 8: ,Daten online - Qlikview
- Gemeindeblattdaten®. Online in Internet: URL: http://qlikview.services.siag.it/QvA-
JAXZfc/AccessPoint.aspx?open=&id=QVS@titan-a %7CGemeindedatenblatt.
qvw&client=Ajax; [04.04.2013].

Rohrbach, B.: ,Kreativ nach Regeln - Methode 635, eine neue Technik zum Ldsen von Proble-
men”, In: Absatzwirtschaft 12, Nr. 19. 1969.

VanGundy, A.B.: ,Brain Writing for New Product Ideas: An Alternative to Brainstorming®
Journal of Consumer Marketing, Vol. 1, Nr. 2, 1984, S. 67 - 74.

Wirtschaftsforschungsinstitut (WIFO), Handels-, Industrie-, Handwerks- und Landwirtschaftskam-
mer Bozen: Stidtiroler Unterland: Unternehmen 1998-2012 und Wirtschaftsdaten 2012,
Daten auf Anfrage via E-Mail [20.03.2013].

34



Verzeichnis der Abbildungen und Tabellen

Abbildung 1: Ideensammlung in Anlehnung an die 6-3-5 Methode (Beispiel).............
Abbildung 2: Impressionen aus dem Ideenworkshop in Neumarkt ........................
Abbildung 3: Kooperationsstruktur und Beziehungsnetzwerk der LNdB..................
Abbildung 4: Karte der teilnehmenden Gemeinden ...,
Abbildung 5: EURAC-Vertretung bei ,Handwerk unter den Lauben“ in Neumarkt .......
Abbildung 6: Wie erfolgreich war aus Threr Sicht die LNdB in Threr Gemeinde?..........
Abbildung 7: Wie gut hat die Zusammenarbeit mit der Gemeinde funktioniert?.........
Abbildung 8: Welchen Termin wiirden Sie fiir eine zuk{inftige Veranstaltung

dieser ATt WARIEN? . ... oo
Abbildung 9: Falls Sie einen anderen Termin bevorzugen, in welchem Zeitraum

sollte die LNdB abgehalten werden? ..............c.ooiiiiiiiiiiiiiiii e

Abbildung 11: Wiirden Sie wieder an der LNdB teilnehmen? ...................ooiiii
Abbildung 12: Auswahl redaktioneller Beitrage zur LNdB ............ccooviiiiiiiininnennn
Abbildung 13: Facebook - Altersverteilung der ,Geféllt mir“-Angaben.....................

Tabelle 1: Eckdaten der Bezirksgemeinschaft Uberetsch-Unterland ......................
Tabelle 2: Teilnehmer des Kreativitdtsworkshops in Neumarkt............................
Tabelle 3: Zentrale Aktivitaten der Kommunikations- und Offentlichkeitsarbeit.........
Tabelle 4: Berechnung des Werbewertes der Langen Nacht der Betriebe

(Printmedien) .........oiiit

10
11
12
13
25
25

26

27

28

28

30
31

14

35



